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MITARBEITER - JUMP XL BRAUNSCHWEIG *€
MINTIOBBER / WERKSTUDENT

Du bist sportlich, tragst den Servicegedanken immer bei dir und moéchtest
gerne in einem kollegialen Team in der Freizeitbranche arbeiten? Bist du
gerne Gastgeber, hast Spal3 an der Arbeit mit Kindern und immer positiv
gestimmt? Du kannst unsere Gaste nicht nur kommunikativ im Service
sondern auch auf der Jumpflache begeistern? Dann suchen wir genau dich far
unseren Jump XL Park in Braunschweig!

WAS SIND DEINE AUFGABEN?

« Als Mitarbeiter arbeitest du in allen Bereichen des Jump XL-
Trampolinparks — hierzu gehoren die Jump Arena, Rezeption, Bar & Service
sowie die Kuche.

« Als JumpMaster sorgst du fur Spald und Sicherheit in unserer Jump Arena.

o Du Uberwachst aktiv die Sprungflache, gibst
Sicherheitseinweisungen, sorgst fur die Sicherheit unserer Jumper
und greifst bei Bedarf ein.

o Du animierst und motivierst unsere Jumper und mit coolen Tricks
kannst du unsere Gaste unterhalten und begeistern.

o Die Durchfiihrung von Kursen auf der Trampolinflache kénnen
ebenfalls zu deinen Aufgabenbereich gehoren.

« Als Gastgeberin/Gastgeber begrif3t du unsere Gaste an der Rezeption und
im Gastronomiebereich (Bar/Service)

o Du bearbeitest Anfragen unserer Gaste vor Ort, telefonisch sowie
online und erledigst einfache administrative Aufgaben.

o Du arbeitest an den Kassen mit unseren Buchungssystem.

o In unserer Gastronomie bereitest du Speisen und Getranke zu und
servierst diese.

« Du sorgst fur ein sauberes Umfeld und fuhrst bei Bedarf kleine
Wartungsarbeiten im Park durch.

« AuBerdem betreust du unsere Kindergeburtstage vor und nach der Jump
Session.



WAS KANNST DU VON UNS ERWARTEN?

« Geld (naturlich).

« Flexible Arbeitszeiten; du entscheidest, wann du arbeiten mochtest.
Fir jeden als Nebenjob neben der Ausbildung, als Studentenjob oder
Ferienjob geeignet.

« Ein sehr aufgeschlossenes, enthusiastisches und sportliches Team

- Maoglichkeiten, sich innerhalb des Parks weiterzuentwickeln.

« Kostenloses Springen(!!) in allen unseren eigenen Parks und eine
Ermaligung in unserer Gastronomie.

« Du arbeitest fur den Marktfihrer der Niederlanden und Belgien und der
Spitze in Nordwesteuropa und wirst Teil des stetig wachsenden Team in
Deutschland.

WAS ERWARTEN WIR VON DIR?

- Ein sportliches, kundenfreundliches und engagiertes Auftreten. Du bist ein
echter Teamplayer!

« Flexible Arbeitszeiten an Abenden, Wochenenden und Feiertagen sowie
in den Ferien.

« Du machst unsere Jumpers zu Fans!

« Erste Erfahrungen in der Sport- und Fitnessbranche, Gastronomie oder im
Einzelhandel erwlnscht.

« Ausbildung in der Sport- und Freizeitbranche ist von Vorteil

« Du bist im Besitz eines Erste-Hilfe-Scheins oder der Bescheinigung nach
843 Infektionsschutzgesetz (Gesundheitszeugnis)? Bitte informiere uns.

« Du hast noch keine Erfahrung in den Bereichen? Mit einer gewissen
Portion Motivation und Engagement zeigen wir dir wie es funktioniert —
nur wer anfangt zu springen kann lernen héher zu springen!
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Du mochtest noch immer den Job?

Dann sind wir auf deinen Lebenslauf mit einem Anschreiben gespannt.
Sende dies als eine zusammengefasste PDF-Datei an
Braunschweig@jump-xl.com. Schreibe als Betreff ‘Mitarbeiter Braunschweig
- [eigener Vor- und Nachnamel.

UBER UNS

Die Jumpsquare Group - die Muttergesellschaft von Jumpsquare und Jump
XL - ist der groBte und fihrende Betreiber von Indoor-Trampolinparks in
Nordwesteuropa mit einem Netzwerk von tber 30 Parks in 4 Landern. Die
Jumpsquare Group hat es sich zur Aufgabe gemacht, Kinder, Jugendliche und
Erwachsene mit attraktiven Trampolin-Funparks, in denen man sich in einer
angenehmen und sicheren Umgebung treffen, bewegen und entspannen
kann, zu mehr Aktivitat zu bewegen.

Mit rund 2 Millionen Besuchern pro Jahr stehen die Trampolinparks von
Jumpsquare und Jump XL weit oben in den Top 10 der beliebtesten
Tagesattraktionen. In den Niederlanden und Belgien ist die Jumpsquare-
Gruppe unangefochtener Marktfihrer. Mit einem Park in Braunschweig,
Krefeld und Witten ist Deutschland das Land, in dem wir zu einer Position
unter den Top 3 des Marktes wachsen wollen.



